LE SDIS DE LA VENDEE RECRUTE AVIS DE VACANCE — INTERNE/EXTERNE

CHEF D’AGRES UNE EQUIPE

Centre d’'incendie et de secours de Challans - Groupement territorial des Sables d’Olonne

Sergent de sapeurs-pompiers professionnels

41 851

interventions réalisées en
2025 sur le département

3039 27 65

sapeurs-pompiers volontaires
au 1*"ao0t 2026

interventions réalisées en
2025 par le CIS Challans

sapeurs-pompiers
professionnels

Commission de recrutement le 16 octobre 2026 - Poste a pourvoir dés que possible

@ DESCRIPTIF DE L’OFFRE

Au sein du centre d'incendie et de secours de Challans, vous intégrerez I'équipe opérationnelle en qualité de
chef d'agres une équipe. Vous participerez aux interventions du SDIS de la Vendée au sein d'un equipage
engageé sur I'ensemble des missions de secours. Vous assurerez le commandement d'un équipage et d'un
engin de secours, de I'engagement sur intervention jusqu'd la remise en condition opérationnelle du matériel
et du personnel. Votre poste vous amenera a travailler en lien avec les autres personnels du centre et, selon
la nature des interventions, avec les autres services et groupements du SDIS mobilisés sur le terrain.

@ VOS MISSIONS

OPERATIONNELLES
— Intervenir en qualité de chef d’agres d'un engin
comportant une équipe :

- Diriger une opération de secours

- Commander un équipage

- Assurer les transmissions

— Intégrer une équipe spéecialisée selon les unités
de valeurs détenues et des besoins des CIS.

TECHNIQUES ET ADMINISTRATIVES

— En fonction des besoins du CIS et des
compeétences detenues, participer aux activités
techniques et administratives d'un des services du
CIS:

- Ressources humaines

- Logistique

- Prévision

- Opération



@ CE QUE NOUS ATTENDONS DE VOUS

Vv Détenir la FAE de chef d'agrés une équipe ou le
concours de sergent de  sapeurs-pompiers
professionnels

v Analyser rapidement les situations d'urgence et
identifier les risques

v Commander avec efficacité un équipage de centre
mixte (SPP/SPV)

v Garantir le maintien d'une condition physique
optimale

v Développer de bonnes relations et favoriser la
cohésion d’équipe en caserne

Vv Accompagner le développement du volontariat

v Adapter sa communication en fonction des
interlocuteurs (victime, famille, autorité, equipage..)

v Respecter I'unité de commandement et les régles de
'établissement

v Rendre compte & sa hiérarchie et étre force de
proposition au sein du service

Vv Détenir la spécialité RCH, ou manifester un intérét
pour celle-ci, constitue un atout

@ ELEMENTS STATUTAIRES ET AVANTAGES

Motif de la vacance

Titulaire du grade
Mode de recrutement 9

Mutation vers une autre collectivité

Lauréat du concours ou de I'examen

Filiere Sapeur-pompier
Categorie C
Calibrage du poste Sergent

Localisation

75 boulevard Albert Schweitzer 85300 CHALLANS

Temps de travail / Conges  Complet (1 607 heures annuelles) - Gardes postées 24 ou 12 heures

25 jours de congeés

+ Titre repas

+ Remboursement a 75 % de I'abonnement de transport en commun pour le trajet domicile-travail

+ Forfait mobilité durable
+ Participation a la prévoyance et a la mutuelle

+ Acces aux prestations proposees par le CNAS

@ SE RENSEIGNER — POSTULER

Chef du centre d'incendie et de secours de Challans
Capitaine David DORN
Tel. 02 5168 70 77 ou 06 87 00 88 60

Déposez en ligne votre candidature (CV et lettre de motivation) adressée ad Madame la présidente du

CASDIS, avant le &4 OCTOBRE 2026.

POSTULER

_—
— -

Signé éleclroniquemé'rii par : Matlhied’ﬂ/l’;;esse

Date de signature : 28/08/2026

Quialité : Controleur général, _Dir%Dépaﬂemental des

Services d'incendie et de secours de la Vendée, pour la

présidente du conseil d'administration et par délégation


https://demarche.numerique.gouv.fr/commencer/avis-de-vacance-ca1e-cis-challans
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